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13-берене. Мамлекеттик органдардын жана жергиликтүү өз 

алдынча башкаруу органдарынын алдында коюлган милдеттерди 

аткаруу үчүн түзүлүүчү юридикалык жактарда эмгек келишиминин 

негизинде айрым кызматтарды ээлеген жаранга коюлуучу чектөөлөр 

1. Эгерде Кыргыз Республикасынын ченемдик укуктук 

актыларында башкача белгиленбесе, мамлекеттик органдардын жана 

жергиликтүү өз алдынча башкаруу органдарынын алдына коюлган 

милдеттерди аткаруу үчүн түзүлгөн юридикалык жактарда эмгек 

келишиминин негизинде айрым кызматтарды ээлеген кызматчыларга 

Кыргыз Республикасынын ченемдик укуктук актыларында каралган 

тартипте тиешелүү мамлекеттик органдарда жана жергиликтүү өз 

алдынча башкаруу органдарында кызмат өтөгөн мамлекеттик жана 

муниципалдык кызматчылар үчүн белгиленген чектөөлөр, тыюу 

салуулар жана милдеттер жайылтылат. 

2. Кыргыз Республикасынын мамлекеттик мекемелеринде, 

уюмдарында жана ишканаларында кызматтарды ээлеген 

кызматчыларга, Милдеттүү медициналык камсыздандыруу фондунун, 

мыйзамдардын негизинде Кыргыз Республикасы тарабынан түзүлгөн 

башка юридикалык жактардын кызматчыларына, Кыргыз 

Республикасынын ченемдик укуктук актыларында белгиленген 

тартипте мамлекеттик органдардын алдына коюлган милдеттерди 

аткаруу үчүн түзүлгөн юридикалык жактарда эмгек келишиминин 

негизинде айрым кызматтарды ээлеген кызматчыларга ушул Мыйзамда 

жана “Мамлекеттик кызмат жөнүндө” Кыргыз Республикасынын 

Мыйзамынын тиешелүү беренелеринде белгиленген мамлекеттик 

кызматтын кызматын ээлеген адамдарга карата чектөөлөр, тыюу 

салуулар жана милдеттер алардын укуктук статусу менен шартталган 

өзгөчөлүктөрдү эске алуу менен жайылтылат. 


